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 چکیده 
  های کانون   در  انآموز دانش  فرهنگی  و   فکری  علمی،  سطح  ارتقای عوامل  مدل  طراحی  ،هدف پژوهش حاضر

  ۀ جامعایم.  استفاده کردهبنیاد  یفی دادهکِ  ددن تحقیق از روشاست و برای انجام   امداد  ۀکمیت  تربیتی  -فرهنگی
 علمی ئت هی  اعضای   و  امداد   کمیتۀ  ارشد   مدیران  تربیتی،  -فرهنگی  هایکانون   ارشد   مدیران   ،پژوهش  آماری

با    هاازمیان آن   د که شومی  را شامل   (کردستان  و   همدان  کرمانشاه،  ایلام،)  کشور  غربی   های استان  در  دانشگاه
نمونه روش  از  هدفمنداستفاده  یازدهگیری  به  ،  نموننفر  گردآوری   ۀعنوان  ابزار  شدند.  انتخاب    آماری 

شده  انجام    MAXQDAافزار  ها با استفاده از نرم دگذاری داده ک    ه وبود  ساختارمندنیمه   ۀمصاحب،  اطلاعات
یافتهاست مصاحبه   های.  کدگذاری  از  استفاده  با  اولیه  دویست    دهدمینشان    گرفتهصورت   هایتحقیق  کد 

  و   فکری  علمی،  سطح  ای، مداخله، راهبرد و پیامد( بر ارتقایی و زمینه)علّ  مؤثردرقالب مفهوم مدل عوامل  
می   انآموزدانش  فرهنگی درنهایت  گذارنداثر  به   147  ،و  اولیه  ازطریق  عنوان شاخصکد  الگو  ارزیابی  های 

کدهای هم   پوشانیهم  انتخاب شد.   ،معنیمفاهیم و حذف  راهنما  استاد  نظرات  از  استفاده  در    با  این کدها 
 علمی، سطح یارتقا بنیادی برای تبیین مدل ۀمقول و مجموعاً شصت ندجای گرفت محوری مقولات مفاهیم و 

  طراحی لذا  ه است؛  بود  ، موردنظرامداد   ۀکمیت  تربیتی  -فرهنگی  هایان در کانونآموزدانش   فرهنگی  و  فکری
تربیتی کمک    -های فرهنگیبه مدیران کانون  انآموزدانش  فرهنگی  و  فکری  علمی،  سطح  ارتقای  عوامل  مدل
تا  می اصولیبرنامه  باکند  به با،  اسلامی وتربیتتعلیم درراستای ریزی   اجتماعی  شناختی،روان ابعاد   توجه 
  موردنظر از   اهداف یافتنقتحق  آورند و فراهم را انآموزدانشابعاد وجودی    ۀهم رشد...، زمینۀ لازم برای  و

 کنند. را تسهیل  وتربیتتعلیم
 . ان تحت حمایت آموز دانش ،  امداد   ۀ یت کم ی، امور فرهنگی،  فکر   -ی علم   ح سط   ، ی فرهنگ   ی ها کانون   واژگان کلیدی: 
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 مسئله یان ب

طر  ،خود رسالت  ضرورتبه فرهنگیهای  دستگاهاز  هرکدام    آموزش   اجرای و یحابه 

افراد و اطلاعات  سطح ارتقادادن و ،سازیفرهنگ  منظور هب فرهنگی هایفعالیت  آگاهی 

  متغیر   یمحیط در را ان و نوجوانانآموزدانش  ها این عمل آن،  شکبی  و  کنندمی اقدام  جامعه
آنجا   باید که دهدمی قرار پیچیده و نادرست را درست در  و   آقایی)  دهند تشخیص از 

تربیتی  از  یکی  فقط  ،فرهنگی  -فکری  عدب   اگرچه.  (1397  ،رهنما   ی هایفرصت  است،  ابعاد 
 Islam) د نشو می  منجر  اشوجودی ابعاد  تمام  در انسان رشد   به که   کندمی  فراهم را  بدیلبی

and Sanzida, 2021) دادن جلوه  پررنگ  برای  وتربیتتعلیم  متخصصان حوزۀ  از این روی،  ؛  
  های تأکید  اما باوجود  ؛اندکرده  فراوان   کوشش  درسی  هایبرنامه  در  فکری و فرهنگی   تربیت
می  شواهد  ،زیاد  بسیار حاضر،نشان  حال  در  ارتقا  هایکانون  نقش  دهند  در   دادن فرهنگی 

فرهنگی   و  فکری  علمی،  و  گرفته  جدی   چندان  ،انآموز دانشسطح    موضوعی   به  نشده 
 Tamnayfar, Amini and Yazdani)  است  تنزل یافته  آموزشی  نظام  در  فرعی  و  ایحاشیه

Kashani, 2011  .)مهم مسئلهدلایل  ترین  از  برنامهمی   این  نیز   ریزیتوان  و    نادرست 
ذکر  ها  کانون  این  ایجاد   ۀفلسف  و  هامأموریت  با  مجریان  و  مدیران  نبودنآشنا   کرد را 
که    ؛(1398  ،آبادیزین  وپور  حسین) هایی  کانم ،تربیتی -فرهنگی هایکانوندرحالی 

و  سه وتربیتتعلیم یافتنتحقق برای  مناسب   موجب ،  پرورشی ۀدرحوز هاآن تقویتتند 
 و  ،انآموزدانش در نفساعتمادبه ایجاد و  مؤثر ارتباط همدلی، خودآگاهی، تقویت
برای   توانایی  یافتن افزایش   (. Kapur, 2018)  شود می شانمشکلات  و مسائل کردنحل آنان 

خان سعید    ازدیدگاه  کههابازتاب  برنامه،  از  خارج  یهاتیفعال  ،(2022)و  را    ایجاد   به  یی 
نگرش  رییتغ اعتقادات،  ودر  دانش  ها  روزمرۀ  میرفتارهای  م  ،دنشوآموزان  .  ندنکیبرجسته 

و   ارتقا  برعلاوهخود،  ( در پژوهش  2019)کومار  بانیک  بر  برنامه  فوقهای  فعالیت  یتأکید 
بهبود درک    بخشیدنبرای  و  شده  انآموزدانشدانش  کهیادآور  دانشگاه  اند  هم هم  و  ها 

فعالیتسیاست طراحی  در  باید  نقشی  برنامهفوقهای  گذاران  و    باشند  داشته   مؤثر، 
نتیج  را  استاندارد  ارچوبیهچ مستمر  ارزیابی  فعالیت  ۀبرای  و   انیزند.  کنند  ایجادها  این 
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  توانند یم کودکان  یپرورش فکر های کانون نداهنشان داد در پژوهش خود (1393) فلامرزی
ابزارها  هاروش  کارگیریبهبا   نوین،  آموزش  یو  ی  استعدادها  شکوفاکردندر    مؤثر   ینقشیِ 

 ایفا کنند. کودکان 
این راستا )در  مقدّ  از   نقل  به  2005، مزروعی  ،  رضوی ملایری  و  محققی  ،ماسفندیاری 

  عاطفی   اخلاقی،  اعتقادی،  رشد  بر کانون   هایبرنامه ه است نشان داد  ( در پژوهش خود1394
مؤثر  ،مربیان  و  انآموزدانش  گاهازدید  اجتماعی   و   عملکردی   رمجموع،د  و  اند بوده  بسیار 

رو  اند؛ داشته  آمیز موفقیت این    کودکان،   برای تربیتی    -فرهنگیهای  کانون  ۀ توسع  ی،از 
  استعدادهای  شکوفاشدن  درراستای  انکارناپذیر  و  اصلی  نیازهای  از  یکی  ،جوانان  و  نوجوانان
اسفندیاری  )  شودمی محسوب    جامعه  عقیدتی   و  دینی  بنیان  تقویت   و  اقشار   این  مختلف

ملایری  و  محققی  ،ممقدّ  گلابیشکیبا  ؛  1394،  رضوی    -فرهنگیهای  کانون  .(1395  ،و 
  با  انآنآشناکردن    آموزان،دانش  ملی  و  دینی  و  فرهنگی  هویت  تقویت  برای  مراکزی  ،تربیتی
  اجتماعی  هایمعاشرت و انهصمیم  هایارتباط  سازی برای ایجادزمینه و ،فرهنگیهای  ارزش
  قدرت   و  خوداتکایی  جمعی،  وجدان  تا  آیدمی  فراهم  بستریمراکز،    این  در  .هستند  سازنده
  کردن ایفا  و  اجتماعی  برای زندگی  لازم   مهارت  و  شود  تقویت  ان آموزدانش  در   گیریتصمیم
 Geremew and)  آید  دستبه  مشترک،  اهداف  به  رسیدن  برای  همسو  یتلاش  در  مؤثر  نقش

Abdissa, 2017).  جامع امروزیۀ  در  متنوع  و  دانشمتکثر  مواجههب  آموزان،  با دلیل  بودن 
قدرت  های  انتخاب دارای  باید  تواناییمتعدد  و  انتخاب صحیح  برای  قضاوت،  تفکر    لازم 

 . (1398 ،زادهرحیمی، واحدی و ایمان) دن نقادانه باش
دیگر  سوی  ارزش   ،از  تقویت  به  مهارت توجه  و  اخلاقی   در   اجتماعی های  های 

خوبی های اجتماعی را به آموزانی که مهارت دانش   زیرا  فراوان دارد؛ اهمیت  نیز    انآموز دانش 
برقرار می   یروابط ،  گیرند می فرا  با اعضای خانواده و اجتماع  از   بالا   ی ند و سطحکنمستحکم 

را   اجتماعی  می سازگاری  و ) دهند  نشان  زندوانیان  لنگرودی،  علوی  نصرآباد،  محمدی 
بنابراین، ( 1398  ، استبرقی  ایجاد تربیتی   -فرهنگی  کانون  ؛   مختلف فرهنگی های  برنامه  با 
کتاب  کتاب  همچون  حمایت،   خاص  های کتاب  بحث  آزاد،  بحث  خوانی، و  تحت  کودکان 
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شخصیت  شعرخوانی،  خلاق،  نمایش  تهیۀ    هنری  -فرهنگی ۀ  برجست های معرفی   ۀنشریو 
 ۀ سالچهل  و پیشینۀ  دارد  مهم   ی نقش  ، بوم و مرز  این آموزان  دانش  شکوفایی  و  رشد  دیواری در 

م هر  بین  داخلی و   های عرصه  در مرکز این   بر المللی،  اما ست ادعا این  تأییدی  تمام  وجود با  ؛ 
 .( 1394 زاده، )زارع   شود می م ک آن  اعضای  تعداد  از همواره  مجموعه،  این  امکانات  و ها  توانایی 
  ی بررس  آموزانو فرهنگ کودکان و دانش  فکرت   بر  مؤثر  عوامل  مختلف،  یهاوهشپژ  در
  از   مقاله  32  لیوتحلهی تجز  و  یبررس  با  یپژوهش( در  2015)  1همکاران  و  پداست.  است  شده
  های برنامه  در  تیموفق  یاصل  لیدل  را  قیتحق  بریمبتن  یری ادگی  ابسکو،  یاطلاعات   گاهیپا

پژوهش  2ی وزن  و  ی وتور  ،یگزیب  نتو،یپ  .نداهکرد  معرفی  ها پروژه  و  المللی بین  های علمی، 
  مشکلات   کردنحل   و  پژوهش  باید به  انآموزدانش  دن اه ( در پژوهش خود نشان داد2018)

  ی فور   ی یهاپاسخ  صرفاً   اینکه  نه   بپردازند؛   سالانبزرگ  تیحما  با   و  گر یکدی  کمک   با   خویش
کنند  سؤالاتشان  رایب یافتهدریافت  براساس  موردبحث،.  پژوهش    ی ریادگی  و  تفکر  های 

 3اشچنکو   و  اسورتسوا  نکو،یانوپر .  شودیم  تردهی چیپ  و  تریغن  تر،قیعم  آموزان هموارهدانش
نیز2019) پژوهشی  (  داد  در    نظام  ازطریق  انآموز دانش  در  ی پژوهش  تفکر  رشدند  اهنشان 

  دانش   ند،شوی م  ورغوطه  مسائل   در  انآموز دانش  آن،  در   که  د یابمی  تحقق   ی ریادگی   فیوظا
 شکل  را  تازه  ی عمل  دهنده،انعکاس  یصورت به  و  کنندیم  کشف   را  دیجد  یهاروش  و

خود  ( 2019)  4کیوارو  و  یسیهن،  مرکر.  دهندمی پژوهش  بادر   نتیجه مدلی عرضۀ  ، 

از و همفکری  وگو،گفت نداهگرفت   منظور هب درس  کلاس در دیجیتال  هایفناوری استفاده 
 کردنحل و برای یادگیری فرهنگی و شناختیروان ابزارهایی ارتباط،  کیفیت بخشیدنبهبود

  ند اهگرفت  نتیجه  پژوهشی   در(  2019)  5بانوس و کاریو ، پرز، نونز،  رودریگز.  هستند تمشکلا
مهارت  آموزاندانش  دستیابی   انسجام   و  علمی  پیشرفت  خلاق،  تفکر  با  پژوهشی  هایبه 
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سیاست  مسئله،  این  یافتنتحقق  و  دارد  ارتباط  هاآن   گروهیِ   آموزشی   نظام  گذاریمستلزم 
  ج ی نتا. براساس  استدموکراتیک    های محیط  در  آموزشی  و  فنی   های زیرساخت   ایجاد  برای

  ی فکر   و  یعقل  تیترب  بر   نایسابن  بسیار زیاد  ، باوجود تأکید(1397)  و رهنما پژوهش آقایی  
 و   ی نظر  عقل   یتیتربهای  دلالت  ی بررس  دنبالبه،  یینها  سعادت  به  یافتن برای دست  انسان
  ت یترب  گونهنیا  شروع  یافتناختصاص  ایبر  یلیدل  یابیمدرمی  یو  یتیترب  یآرا  زین  و  یعمل
بیانگر  و  ندارد  وجود  یکودک  اندور  به  ان دور  در  یاخلاق  تیترب  یریکارگبه  لزوم  شواهد، 

  عقل   یافتنپرورش  سازنهیزم  ، دوران  این  در  بیتأد  و  یاخلاق  تیترب  رایز  ؛ندسته  یکودک
پور و شکیبایی  کاظم  ،نبیئی  .بود  خواهد  یسالبزرگ  دوران  در  حی صح  یفکر  تیترب  و  یاله
به  (1399) خود،  پژوهش    پژوهشی   تفکر  توسعۀ  هایمؤلفه   و  ابعاد  شناسایی  دبنال در 

گرفتهایران    عمومی  آموزش   نظام  در  انآموز دانش توسع  همقول   پنج  اند نتیجه  تفکر    ۀدر 
دانش اولویتمؤثرند   ،آموزانپژوهشی  در  :  کلان،سیاست  پژوهش    های قابلیت  گذاری 

انسانی،  کارآمدی   و  توانمندسازی  محیطی، آموزشی  نیروی    توسعۀ   و   محور،مسئله  نظام 
  منظور هب  یدر پژوهش(  1400)عزتی، شریفیان، تورانی، برزگر و اسماعیلی    .مالی  و  ساختاری
کانونبه  مدارس  آفرینینقش  بر  مؤثر  عوامل  شناسایی ان آموز دانش  تربیتی   تجربیات  عنوان 
داد محوری   ،انآموزدانش  تربیتیامور    تمام   در  تجربی   الگوهایند  اهنشان   و   دارند  نقش 
  بلکه   ؛بشناسند  را  انآموزدانش  تربیتی  بر تجربیات  اثرگذار  عوامل  باید  تنهانه  آموزش  متولیان

  تجربیات آگاهی  این  در مدرسه نقش دربارۀ  لدیناو و مدیران  ،معلمان  هاینظر ازلازم است  
 و  رشد  در  را  نقش  بیشترین  ،عاملچهار    ه استنشان داد  ( در پژوهشی1400)  یابند. صفری

کیفیتنن کمی  ایفا  مدارس  در  علمی  فرهنگ  ۀتوسع پرورشی،    و  آموزشی  هایفعالیت  د: 
 شغلی.  و روانی آموزشی، و امنیت  محیط  سازنده، کیفیت بازخورد

کمیت امام    ۀدر  )ره(امداد  توانمندسازیخمینی  حماآموز دانش ،  تحت  نهاد   تیان    این 
و   مدیران سازمانی بوده موردتوجه فقر، همواره ۀچرخ از آنان  یافتننجات راه تنها عنوانبه

  فرد منحصربه ی گاهفرایندهای  و  هاروش ۀ  توسع و گیریشکل به ،بر توانمندسازی  هویژ تأکید
 ۀچندسال تجارب برمبتنی و ،اعتقادی  مبانی و دینی هایاز دستور برخاسته که است دهانجامی 
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بوده نهاد  از موردتوجه و این   خارجی و داخلی نهادهای و ،سساتؤم ها،سازمان بسیاری 
  فرهنگ  ها،نامهشیوه سازمانی، نظام درقالب فرایندها وها  روشاین  است.   گرفته قرار

امداد  انسانی نیروی غیرمکتوب دانش و سازمانی های  کانون  ند.سته مطالعه قابل ،کمیتۀ 
کمیت امام    ۀفرهنگی  به   و هابرنامه اجرای در  )ره(  خمینیامداد  مذکوردستیابی    با   ،اهداف 

  تولیدات  برای مناسب بومی الگوهای   نداشتنوجود  کههای زیادی مواجه هستند  نشیب فرازو
دلیلمی  را  انآموزدانشهای  استعداد  شکوفاکردن  و  فرهنگی و مسائل  این    بروز  توان 
خمینی   امداد امام  ۀکمیت  های فرهنگیکانونرسد  نظر میبه  دیگر،. از سوی  دانستها  چالش
بهبود کیفیت زندگی و   ،نفساعتمادبه  دادنبرای افزایش ای را های تحولی گستردهبرنامه )ره(

در   افراد  جایگاه  قرار  ،  جامعه اعتلای  خود  کار  دستور  رو  و  اندندادهدر  این    ۀ مسئل   ،یاز 
حاضر،   پژوهش  عوامل    یطراحاساسی  فرهنگی  مدل  و  فکری  علمی،  سطح  ارتقای 

 است. امداد ۀتربیتی کمیت -فرهنگیهای کانون در انآموز دانش
 پژوهشروش 

پژوهش  آن این  اصلی  هدف  به  توجه  دارد  کاربردی    تحقیقات   ۀدرزمر،با  برای قرار    و 
یازده   پژوهش،  مطالعاتی   ۀجامع  .ه استآن از رویکرد کیفی استفاده شد  ی هاگردآوری داده

فرهنگیکانون  ارشدمدیران   ازنفر   کمیت  -های  ارشد  مدیران  اعضای    و  امداد  ۀ تربیتی، 
دانشگاهتئهی کرمانشاه، همدان)  های غربی کشوراستان  در  هاعلمی  را    (کردستان  و  ایلام، 

  تصورات   بر   یمتکی،  فی ک  پژوهش  انواع   گر ید  مانند   اد،یبنداده  یۀنظر  روش د.  شومی  شامل 
  عموماً   در آن،  و  ستین  هاافتهی  اصالت   و  هاداده  یری پذ م یتعم  ی برا  یآمار  ۀنمون  بودنمعرف
  ی برا   ز ین  پژوهش  ن یا  در  .(1391  ،یابوالمعال)  شوند یم  انتخاب  هدفمند   صورت به  هانمونه

  از   یریگنمونه  نیهمچن  ایم؛کرده  استفاده  هدفمند  ینظر   یر ی گنمونه  از  افراد  کردنانتخاب
استفاده  هاداده با  مبتنیینظر  ی ریگنمونه  ایم.دهدا  نجاما  ی نظر  یریگنمونه  روش   از   را    بر ، 
  اشباع   به  دنی رس  زمان  تا  یری گنمونه  فرایند  و  هاستداده   از  برگرفته  ظهور  درحال   میمفاه
  د ی جد  یمفهوم  به عبارت دیگر،  و  نکند  ظهور  یدیجد  یژگیو  چی ه  کهیزمان  یعنی  ،ینظر 

  ، پژوهش  ن یا  در  .(1390  محمدپور،)  است  افته ی   ادامه  نشود،  خلق  هاداده  یگردآور  درخلال 
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 دادنانجام  با  پژوهشگران  و  ها نیز صورت گرفته استآن   لیتحل   هاداده   یگردآور  با  زمانهم
  مدیران   با  قیعم  ۀمصاحب  ازطریقی موردنیاز  هاداده  .انددهیرس  اشباع  ۀمرحل   به  مصاحبهیازده  
  نیز   و  فراوان  یبررس  و  مطالعه  ازپس  که  هبود  دین صورتب  کار   روند  اند وشده  یآورجمع

 ق یدق  ن ییتع  ی برا  نیهمچن  ه است؛شد  میتنظ  مصاحبه   یراهنما  ان،متخصص  نظر  از  استفاده
  تاً ینها  و  گرفته است صورت    تر کوچک  اس ی مق  در   یشیآزما  ۀ مصاحب  کی   مصاحبه،  ی راهنما

 در  هامصاحبه.  اندهشد  مشخص  کنندگانمشارکت  با  مصاحبه  یمحورها   یاساس  سؤالات
برای  نیانگیم  طور به  و  اندشده  انجام  1401  آبان  و  مهر  ور،یشهر  یها ماه ،  مصاحبه  هر، 

را    شدههای انجامکلی مصاحبه  تیوضع  ،1در جدول    .است  زمان صرف شده  قهیدقشصت  
 کنیم: مشاهده می

 پژوهشی ۀ نمونمشخصات  .1جدول 

 تحصیلات  سن 

 دکتری  کارشناسی ارشد کارشناسی  به بالا  55 45-55 35-45

2 8 1 2 7 2 

 نفر  11 هاشونده تعداد کل مصاحبه 

 1کوربین   و  استراوس مدل مطابقپارادایم،   تحلیلی  ابزاراز    گانه سه کدگذاری  مراحلدر  
  پیامدها  و متقابل  شرایط، کنش بخش از سه موردنظر پارادایم .ه استاستفاده شد (1990)

 با   ،ترتیب  و بدین  گرفتهصورت    2مکس کیودا  افزارنرم توسط تحلیل فرایند و  هشد تشکیل
روش به  وتوجه  مذکور  کدگذاری  گردآوریداده  تفسیر  های  نظریهای  ای  زمینه  ۀشده، 

 و   اعتبار  دییتأ  یبرا  مطالعه  نی ا  در  ه است.کوربین استخراج شد  وبراساس مدل استراوس  
 خبرگان  مرور  و  کنندگانمشارکت  توسط  ینیبازب  روش  دو  از  هاداده تیمقبول

  ی دکتر یدانشجو دو و دانشگاه یعلمئتیه  یاعضا  از نفر کی ) پژوهش در کنندهرشرکتیغ
صورت    لازم  شیرایو  ،یاصلاح  ینظرها   افتیدر  ازپس  و  شده  استفاده(  آموزشی  تی ریمد

 
1. Strauss and Corbin 

2. MAXQDA 
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ارتقای سطح علمیدرنهایت،    وگرفته   های  کانون  در  ان آموزدانش، فکری و فرهنگی  مدل 
 ه است. گرفتشکل امداد  ۀتربیتی کمیت  -فرهنگی

 پژوهشهای یافته
از   استفاده  با  حاضر  تحقیق  کیفی  مصاحبه  فرایندنتایج  نشان  انجامهای  کدگذاری  شده 

دویست  می مدل    درقالباولیه  کد  دهد  زمینه  یعلّ عوامل  مفهوم  نقش   مؤثر  ایو    بر 
ابعاد، راهبردها و پیامدهای ارتقای  ۀکمیت  فرهنگیهای  کانون   و   فکری  علمی،  سطح  امداد، 

ارزیابی  های  شاخص  عنوانبهکد اولیه   147 ،و درنهایتشده استخراج   انآموز دانش فرهنگی 
استاد راهنما    تمعنی با استفاده از نظرامفاهیم و حذف کدهای هم  پوشانیهم  ازطریقالگو  
  . ه است انتخاب شدکردند،  همکاری    انکه جهت تعیین روایی و پایایی با محقق   تادانیو اس

مقولات   و  مفاهیم  در  کدها  مرحل این  در  گرفت  ۀمحوری  جای    مقولات   و  اندهبعدی 
بر مشتمل  عوامل  ۀمقولشصت    موردبحث،  الگوی  تبیین  برای    نقش   بر  مؤثر  بنیادی 

  فرهنگی   و  فکری  علمی،  سطح  ارتقای   و  آگاهی  در  امداد  ۀ کمیت  فرهنگیهای  کانون
بودآموز دانش درواقعاندهان  در  .  شدمصاحبه    فرایند ،  استسعی  با  هم  ه  ل  یتحلزمان 
مفاه  های مقوله و  آن  می احصاشده  با  صورتمرتبط  مـدل  ها  بـا  مرتبط  نظری  بندی 
مقولـهسـازه  ارتبـاطو    یمیپـارادا ابتـداای  شـکل  پ  یی هـا  را  در  کنـد.    ـدا یخـود 

بــاز  هــای مســتخرج ازمقولــه  کدگــذاری محــوری، دســته    شش  ، ذیلکدگــذاری 
گرفتـه ای  زمینه  عوامل   گـر،مداخلـهعوامل    ،علّی  عوامل مرکــزی،  ۀ  مقولــ:  انـدقـرار 

پ)بستر( و  راهبردهـا  اسـتخراجمقولـه   میاناز  . اامـدهی،  مقولـهـای  ارتقای   ۀ شـده،    »مدل 
  ۀ منزلـبـه  «امداد  ۀتفرهنگی کمیهای  در کانونآموزان  دانش  فرهنگی   و  فکری  علمی،  سطح
مرکـز    ۀ مقولـ در  دلمرکـزی  اسـت.  گرفتـه  قـرار  بهیا  انتخـاب  ـل یمـدل  مقوله    عنوان ن 
به ؛  وضوح مشاهده کردوان بهت یها ردپای آن را من است که در اغلب دادهیزی امرک   ۀمقول

 کمیتۀ امداد   یفرهنگهای  کانون  تأثیر  دادنافزایش  اند تهگفدهندگان  اغلب پاسخ  ،رگیعبارت د
ارتقا   یآگاهر  ب سطح  و   کارگیری به  د ازمنین  ،انآموزدانش  ی فرهنگو    یفکر   علمی،ی 

با  ییسازوکارها و  است  متفاوت  و  از  خاص    وان ت ینمـی  فعلـهـای  ـهیرو  استفاده 
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  در  انآموز دانش  فرهنگی  و  فکری   علمی،  سطحارتقای  مدل    آمیز،یتـقموف   صورتی بـه
ن مقوله را در یا  تـوانیمـ  نی بنـابرا؛  ردک را اجـرا    کمیتۀ امداد  تربیتی  -فرهنگیهای  کانون

مرکزی    ۀشده برای مقولبرچسب انتخاب.  کردها را به آن مرتبط  ر مقولهگیداد و د  مرکز قرار
 .جامع اســت ،حــال  نیو درعــ یانتزاعــ  ــزین

 اول پژوهش  سؤال. 1

علّ ارتقایعوامل    -فرهنگیهای  کانون  در  انآموزدانش  فرهنگی   و  فکری  ،علمی  سطح   ی 
 ؟ اندکدام  کمیتۀ امداد تربیتی

؛ به  گذارندیمحوری اثر م  ۀ که بر مقول  است  طیو شرا  عی ای از وقامجموعه  ،علّی  عوامل
این از را می  عوامل  دیگر سخن،  بـه وقوع    دانست  هاییاتفاق  توان عبارت  گسترش    ای که 

  جدولد. در  باشـ  یاحتمال  ـدادیرو  گونههر  تواندیم  علّی  عوامل.  دن انجامی م  موردنظر  ۀدی پد
 : کنیممشاهده می  را فرایند نیا  اتجزئی ، 2

 علیّ  عوامل ذیل  مقولات و مفاهیم احصاشده .2 جدول

 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 سبک زندگی دینی اسلامی

 دهیسازمان
 هاارزش 

نی 
زما
سا
ل 
وام
ع

 
 سازمانهای ارزش 

 گاهانه آ گذاریارزش 

 جامعه  در افراد جایگاه اعتلای
 فرهنگیهای توجه مدیران کانون 

و همراهی و هماهنگی با   ،گسترش و اعتلای فرهنگی ولایت پذیری مسئولیت 
 انقلاب اسلامی 

 تولیدات فرهنگی 

 
 کردن فرهنگنهادینه

 فرهنگ سازمانی ۀتوسع

 مدنی  نهادهای تقویت

 فرهنگ  سازینهادینه ۀلازم درزمینهای آموزش   عرضۀتوجه به 

ریزی  برنامه هدفمندشدن سازمان 



 1401  پاییز و زمستان هم،  نوزد   دورۀ دهم، شمارۀ ،  دیدگاه اسلام تربیتی از دوفصلنامۀ علمی علوم     312

 
 

 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 راهبردی  سازمان راهبردی اهداف   یافتنتحقق
شهروند  رفتار  اجتماعی  ۀبهبود سرمای 

 سازمانی 

عی
ما
جت
ل ا

وام
ع

 

 شهروندان خودآگاه  کردنتربیت

 و نیازهای سیاسی  هاساخت

 تجهیزات فناوری و  عدالت آموزشی 

 سازگاری علم و دین

تقویت هویت   تولیدات فرهنگی 
 ماندگار فرهنگیهای ان با ارزش آموز دانش کردنآشنا فرهنگی

 پیوندهای اجتماعی و عاطفی
 مشارکت اجتماعی

 آگاهی اجتماعی 

 فکری و فرهنگی های ناهنجاری
 جانبه همه رشد 

ی 
رد
ل ف

وام
ع

 

 میزان تحرک اجتماعی 
 امکانات پرورشی 

 نوآوری و اکتشاف  رشد روزافزون اطلاعات 
 انگیزه و نیاز درونی  فرهنگ تلاش در محیط کار داشتنوجود

 کردن او و تصدیق  آموزدانش والدین به  کردنتوجه 

 های فرهنگی تلاش  وها خواسته به بخشیدنسامان
  هایفعالیت
 برنامهفوق

 ان آموزدانش های هنری تلاش  وها خواسته به بخشیدنسامان

 های اجتماعی تلاش  وها خواسته به بخشیدنسامان
 دوم پژوهش   سؤال. 2

  -فرهنگیهای  کانون  در  انآموزدانشفکری و فرهنگی    ،ارتقای سطح علمیای  هعوامل زمین 
 ؟ اندکدام  کمیتۀ امدادتربیتی 

زمینه  از   ، ای عوامل  زم   هستند   عواملی   ۀ مجموع   عبارت  تحقق   ه ن ی که  برای    ۀ د ی پد   یافتن را 
اقدامات و    ، ای زمینه   عوامل   براساس  . د ن گذار ی م   ر اث ها  د و بر رفتارها و کنش ن کن ی فراهم م   موردنظر 

 کنیم: را مشاهده می   فرایند   ن ی ا   ات جزئی   ، 3  . در جدول د کنن می   ای خاص را اداره راهبردها پدیده 
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 ای زمینه عوامل  ذیل  احصاشدهمقولات و مفاهیم  .3 جدول

 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 شکاف نسلی

 هویت فردی 

گی
رهن

ل ف
وام
ع

 

 راغت اوقات فَاستفادۀ بهینه از 

 بهبود کیفیت زندگی 

 تقویت هویت دینی و ملی
 مدیریت فرهنگی 

 کردن مباحث فرهنگی نهادینه

 تقویت بنیان دینی و عقیدتی 
 افزایش اعتماد جامعه به سازمان تحکیم وحدت 

 تر میان سازمان و جامعه مشارکت اجتماعی مطلوب  ۀایجاد و توسع
 ۀ موفق درزمینهای سازمان دیگر الگوبرداری از 

 فرهنگی -تربیت فکری
 ی گروه یهارسانه

 
 پیشرفت تکنولوژی آموزشی

 یگذاراستیس
 ی آموزش

شی 
وز
 آم
مل
عوا

 

 عملکردگراییدرمقابل گرایی کید بر نتیجهأت
 پژوهشی های تدوین کاربست 

 منافع فردی  برمنافع سازمانی  دادناولویت 

 اسلامی  وتربیتتعلیم درراستای و اصولی ریزیبرنامه

 اسلامی  وتربیتتعلیم درراستای و اصولی ریزیبرنامه
  یزی ربرنامه

 ی آموزش
 اسلامی  دینی زندگی سبک و زندگی هایمهارت  دهیآموزش 

 منفیهای مثبت و حذف انگیزه های انگیزه دادنپرورش 

 فرهنگی -تربیت فکری ۀارتقای دانش مدیران درزمین
 ی آموزش کادر

 حداکثری از تخصص کارکنان در محیط کار  ۀاستفاد
 اجتماعی برای سازمان هاییت جذب بیشتر حما

 یاجتماع تی حما

طی 
حی
ل م

وام
ع

 

 اجتماعی وظایف و حقوق کردنرعایت
 چندلایه  حمایتیِنظام 

 آموزشی و ترمیمی رفتاری هاییتحما

کار  فرهنگ مدیریت سازمان فرایندکاری در پرهیز از سیاسی
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 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 گروهی  در سازمانگروهی کار   دادنارتقا برایتلاش 
 هنری  تولیدات ۀدرزمین ابداع و خلاقیت

  یهاتیقوم اجتماعی هایآرمان  و قوانین ،فرهنگ پذیرش
 یکپارچگی و وحدت میان افراد درون سازمان  ۀایجاد و توسع یفرهنگ

 ان آموزدانش شکوفاکردن استعدادهای 

 ی اجتماع رشد
 ان آموزدانشرشد اعتقادی 

 ان آموزدانشپذیری جامعه 

 ان آموزدانشرشد اخلاقی 

    سوم پژوهش  سؤال. 3

مداخله علمیدر    گرعوامل  سطح  فرهنگی    ،ارتقای  و  های  کانون  انآموزدانشفکری 
 ؟ اندکدام کمیتۀ امدادتربیتی    -فرهنگی

در    عی وقا  ازای  مجموعه  ،گرمداخله  عوامل که  معاونت  هستند  در  اخلاقی  مدیریت 
  موردنظر   ۀدی به پد  عوامل  این.  دهندیرخ م   وپرورشتربیت بدنی و سلامت وزارت آموزش

م اثر  واکنش  و  راهبردهای کنش  بر  و  دارند    عوامل   اتیئجز ،  4جدول  در  .  گذارندیتعلق 
در  مداخله   -فرهنگیهای  کانون  انآموزدانش  فرهنگی   و   فکری  ،علمی  سطح   ارتقای گر 
 داده شده است:نشان  کمیتۀ امداد تربیتی

 گرمداخله  عوامل ه ذیل احصاشد  مفاهیم و  مقولات. 4 جدول

 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 هادر سازمان  رانت اداری داشتنوجود
 مقررات اداری 

نی
انو
م ق
ظا
ن

 
قی
قو
 ح
و

 

 بازی در سازمانسیاسی
 شخصیت مربی 

 مشاوران متخصص  داشتنوجود ارتباطات انسانی

 تعاملات سازمانیهای شناخت کامل گلوگاه
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 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 

 شرایط محیطی حمایتگر 
  -رفاهی خدمات 

 اجتماعی
 مندی از مشاوران بااخلاق در مدیریت سازمانبهره 

 مندی از مشاوران متعهد در مدیریت سازمانبهره 

 ان و ترکیب کلاس آموزدانش تعداد 
 طراحی آموزشی 

شی 
وز
 آم
ظام

ن
 

 آموزشی  هایمه تنوع برنا
 یاجتماع یهابه شبکه یدسترس

های فرصت 
 یادگیری 

 یادگیریزمان مدت 
 گشودن ذهنیت فلسفی 

نوین  های روش تسلط مربی بر الگوهای نوین تدریس
 آموزشیهای و روش  هاه هماهنگی برنام آموزشی 

 فضای آموزشی 

 محیط یادگیری حاکم بر روانی جوّ محیط یادگیری
 کلاس  دهیسازمان

 طبقه و موقعیت اجتماعی 

 موقعیت خانوادگی
ویژ

گی
ی
ها

 
ون 
در

ی
رد
ف

 
 گرایش خانوادگی

 پایگاه اجتماعی خانواده 

 پایگاه اقتصادی خانواده

 انضباط شخصی اختلالات رفتاری داشتنوجود
 بصری هنری  هایه حساسیت عمیق با جلو

 هنجارها  و هاارزش به انآموزدانش نگرش نگرش

 ان به خانواده آموز دانش داشتنتعهد

 گروهی کار  یادگیری گروهی  هایتفعالی
 آموز دانش روابط مربی و 

 فردی روابط درون 
 ان آموزدانشنیازهای اساسی  کردنشناسایی

 



 1401  پاییز و زمستان هم،  نوزد   دورۀ دهم، شمارۀ ،  دیدگاه اسلام تربیتی از دوفصلنامۀ علمی علوم     316

 
 

 چهارم پژوهش  سؤال. 4

 -فرهنگیهای  کانون  انآموزدانشفکری و فرهنگی    ،ارتقای سطح علمی  در  عوامل راهبردی
 ؟ اندکدام  کمیتۀ امدادتربیتی 

  ند کنیفراهم م   موردنظر  ۀدی پدبرای    ییهاحلهدفمند هستند که راه  یهایراهبردها کنش
 و  برای کنترل   ییهاها و واکنشراهبردها کنشاساس    .ندانجام یم   جیو نتا  امدهایپ  جادیو به ا
آنمقابله    و  موردنظر  ۀدیپد  کردناداره ااست  با  ابعادی  نی.  جدول    دارد  مقوله  در    5که 

 اند:هآمد تفصیلهب
 راهبردها  ذیل  مقولات و مفاهیم احصاشده. 5 جدول

 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 عاطفی آموزش  هایه توجه به جنب

 آموزش تفکر 

شی 
وز
 آم
ی
ها
رد
اهب
ر

 

 توجه به هوش اجتماعی در محیط آموزشی

 های آموزشی فرایندان در آموز دانشمشارکت 

 خودمراقبتیترویج تفکر 

 ان آموزدانشخودراهبردی به  دادنآموزش 

 آموزشی با رشد ذهنی هایمهبرنا داشتنتناسب
های  طراحی بازی
 فکری
 

 صحیح تفکر  دهیآموزش 

 خوانیکتاب  دادنآموزش 

 فردی  جای پیشرفتبه کید بر پیشرفت گروهی أت
 برنامهفوق  هایتاستفاده از فعالی

برگزارکردن  
 اردوهای آموزشی 

 اردوهای علمی  کردنبرگزار

 اردوهای فرهنگی  کردنبرگزار

  کارگیریبه استفاده از وسایل سمعی و بصری 
های تکنولوژی 
 آموزشی 

 روز دنیا  هاییاستفاده از فناور

 استفاده از ابزارهای هنرمندانه 
وسایل  کارگیریبه

 پیشرفته  آموزشی
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 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 فرهنگی  هایون والدین با کانتعامل 
های  مهارت 

 ارتباطی مدیران 

نی 
زما
سا
ی 
ها
رد
اهب
ر

 

 آموزش هایمه دهی برناهدایت و سازمان 
 به خرد جمعی  مدیران دادناهمیت 

 استفاده از ابزارهای هنرمندانه 
بهبود خدمات  

 آموزشی 
 آموزشی های کارگاه  کردنبرگزار

 آموزشی  هایمه تنوع برنا

 حاکم بر محیط کار  مقررات و به قوانین  گزاردناحترام 
ای  ه صلاحیت حرف
 مربیان

 مین منابع مالی أت هاتأمین بودجه برای اجرای برنامه 
 های فرهنگیتوجه به مدیریت دانش در کانون 

 مدیریت دانش 

تی
یری
مد
ی 
ها
رد
اهب
ر

 

 کافی  میزانبه فرهنگی از دانش غنیهای مندی کارکنان کانون بهره 
گیری از  بهره  ایجاد همبستگی و همدلی میان افراد درون سازمان

 شانفرهنگی به کارهای کانون کارکنان   مندبودنعلاقه خبره مشاوران 

 سالاریشایسته فرهنگیهای کانونکارکنان  داشتنصداقت 
 گرایی تخصص  کافی  میزانبه مدیریتی ۀفرهنگی از تجربهای کانون  بودنمندبهره 

 پنجم پژوهش   سؤال. 5

علمیپیامدهای   سطح  فرهنگی    ،ارتقای  و  کانون  انآموز دانشفکری    -فرهنگیهای  در 
 ؟ اندکدام  کمیتۀ امدادتربیتی 
نتا امیپ  کنش  ی ج یدها  و  راهبردها  از  که  پد هستند  به  مربوط  حاصل   موردنظر   ۀ د یهای 

 در  انآموز دانش   فرهنگی   و   فکری   ، علمی   سطح ارتقای    ی احتمال دهای  ام یپ   یبررس   و   وند شی م 
 و  فکری   علمی،   سطح   ارتقای   پازل   قطعه از   ن ی آخر   ، کمیتۀ امداد   تربیتی   -فرهنگی های  کانون 

می به ان  آموزدانش   فرهنگی مقوله شمار  راستا،  این  در  پیامدیِآید.  علم   ی ارتقا  های   ،ی سطح 
)ره( در  ی ن یامداد امام خم  ۀ ت ی کم  ی ت ی ترب  -یفرهنگ   ی ها آموزان در کانون دانش  ی و فرهنگ  ی فکر

 کنیم:ها را مشاهده می ، جزئیات آن 6که در جـدول   انداحصا شده   امدیی سه ب عد پ
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 پیامدها  ذیل  احصاشده می مفاه و  مقولات. 6 جدول

 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 تربیت عقلی ارتقای  خودباوری  دادنآموزش 

پیامدهای 
 آموزشی 

 مسئله حل   دادنآموزش 
 تربیت اجتماعی 

 جمعی  هایهمکاری   سطحی ارتقا

و   مسئلهحل  افراد  یی درخوداتکاتقویت 
 ان آموزدانشتقویت قدرت استنباط  آفرینی مفهوم 

 فرهنگی  هایت به تفاو گزاردناحترام 
 یابی فرهنگی هویت 

 به خود آموزان دانش گزاردن احترام 

  -استقلال فکری  صدر  ۀتقویت سع
فرهنگی 

 ان آموزدانش

عی 
ما
جت
ی ا

ها
مد
پیا

 

 آموزان در دانش تفکر انتقادی دادنپرورش 

 اخلاقی   و ارزشی اصول کردنرعایت

 پذیریمسئولیت درونی برای   ۀانگیزآموزان از برخورداربودن دانش 
پذیری جامعه 
 ان آموزدانش

 پذیرفتن نقش در محیط اجتماعی
 حقوق شهروندی  کردنرعایتآموزان به ورزیدن دانش اهتمام 

 تغییرات با سازگاری توانایی

 افزایش اثربخشی سازمان سازگاری اجتماعی

 فرهنگی هایونکان و خانواده سازگاری

بهبود تعامل   استقلال عمل 
 گروهی  هایدر تعامل  داشتنثبات اجتماعی

 ان آموزدانش داشتنخلاقیت

 خلاقیت فردی 

ی 
رد
ی ف

ها
مد
پیا

 

 رشد تجارب لمسی و حسی 

 ان آموزدانشتخیل قوۀ تقویت 

 هاو ارزیابی آن ها پدیده  بارۀقضاوت در درتداشتن ق
بهبود قدرت  

 گیریتصمیم 
 علمی  ۀروحیتقویت  آموزان در دانش تحلیل و قضاوتقوۀ  دادنپرورش 
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 مفاهیم 
 مقولات 
 فرعی 

مقولات  
 محوری 

 ان آموزدانش گیری تصمیم قدرت
رضایتمندی 
 تحصیلی

خودکارآمدی   وتربیتتعلیم  اثربخشی
 مطالعه  در کامل تمرکز  به علاقه تحصیلی

 تحصیل   ۀ درحیط   فشارها   و   ها سختی   موانع،   تهدیدها،   دربرابر   افراد   سازگاری 
 سرزندگی تحصیلی

 آموزشی وضعیت ناشی از  هایدربرابر چالشآوری تاب
 پژوهش  ششم   سؤال. 6

کمیتۀ  تربیتی    -فرهنگیهای  کانونآموزان  دانشفرهنگی  مدل ارتقای سطح علمی، فکری و  
 چگونه است؟  امداد

های کانون  درآموزان  دانش  فرهنگی  و فکری   علمی، سطح ارتقای  . مدل پارادایمی1شکل  
 کمیتۀ امداد  تربیتی  -فرهنگی
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دادهپس کدگذاری  واز  احصاشدهمقوله  میانارتباط    ایجاد  ها  به    ۀی نظر»  ،های  محدود 
با پدتنم  نهات   که شده    دست دادهبه«  خاص  تیواقع تواند  یموردمطالعه است و نم  ۀدیاسب 
از    یمیتعم  گونهچیه  یمدع باشد  ۀدیپد  کیفراتر  بهره؛  خاص  با    ۀ ینظر»از    رییگسپس 

شده    دست دادهبه  «خاص  تیمحدود به واقع  ۀینظر»   اگرامی، د«شدهاحصا  تیواقعمحدود به  
  فرهنگی   و  فکری  علمی،  سطح  ارتقای  مدل پارادایمی مربوط به مدل زیر،  شکل  . در  است
 کنیم: را مشاهده می کمیتۀ امداد  تربیتی -فرهنگیهای کانون ان درآموز دانش

 
 

  تربیتی  -یفرهنگهای کانون  در  انآموزدانش   یفرهنگ و  یفکر ، یعلم سطح ی ارتقا مدل .2  شکل
 کمیتۀ امداد 
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 گیریو نتیجهبحث 
نشان  پژوهش  نتایج   ،  پذیریمسئولیت  ها،ارزش  دهیسازمان  هایمقوله  دهدمیحاضر 
فرهنگ،  نهادینه راهبردیبرنامهکردن  عدالت    تاررف،  ریزی  سازمانی،  ، آموزشیشهروند 

اکتشاف،  جانبههمهرشد  ،  مشارکت اجتماعی،  تقویت هویت فرهنگی و  و ،  نوآوری  انگیزه 
ارتقای تربیت    منظوربههای فرهنگی  کانو  گیری باعث شکل  ،علّی   عوامل  عنوانبهنیاز درونی  

فرهنگی    فکری، و  نتایج،  .اندشده انآموزدانشعلمی  این  با  فلامرزی   انیزند  همسو    و 
خود   (1393) پژوهش  داد  در  فکر های  کانون  نداهنشان  م  یپرورش  با  یکودکان  توانند 
ابزارها   هاروش  کارگیریبه ی  استعدادها   شکوفاییدر    مؤثر  ینقش  ،یآموزش  دیجد  یو 

کنند کودکان   بنابراین،   ایفا  هدففرهنگی  های  کانون  و    با  ان آموزدانش کردنآشنا  با 
  خودباوری  و شخصیت تقویت  و  ،گیزند اوقات  دنکربارور فرهنگی، ماندگار هایارزش

 وحدت مشوند. تحکیمی انآموز دانش فکری و فرهنگی تربیت یافتنموجب ارتقا ،درنهایت

درست  انآموزدانش فرهنگی حرکت ی،آموز دانش ۀجامع در مسیر   افزایش  بالاخره و در 
ان را ارتقا  آموزدانشسطح علمی   ،تربیتی -فرهنگیهای  کانون در نیز وتربیتتعلیم اثربخشی

فرهنگیهاکانون در آموزان دانش حضور  ،بنابراین  دهد؛می  شکوفایی و رشد  تربیتی،  -ی 
 و زندگی هایمهارت کسب ، فراغت اوقات سازیغنی سبب  و  دارد  درپی را هایشاناستعداد
  ساختی تمایز    میزان  قدرهرچ.  دش  خواهد مختلفهای  عرصه در  انآن  شدنتوانمند

  برای   تری مناسبموقعیت  ،افزایش یابد  جامعه  یک  در(  هانقشمیان  و  هانقش  شدنتخصصی)
  از   متنوع  ایمجموعه  برای  را  لازم   موقعیت  ساختی،  تمایز.  فراهم خواهد شد  علم  پیشرفت

همچنین  تخصصی  علمی  هاینقش دیگرکنندحمایت  و  کمکی  هاینقش   و    های بخش  ۀ 
 د. کنمی  فراهم  نهادی

یافته فردیمقوله   پژوهش حاضر،های  براساس  هویت  تحکیم  های  فرهنگی،  مدیریت   ،
  آموزشی، کادر آموزشی،   ریزیبرنامهگذاری آموزشی،  گروهی، سیاستهای  رسانهوحدت،  

کار   فرهنگ  اجتماعی،  قومیتگروهیحمایت  اجتماعی  های  ،  رشد  و   عنوان بهفرهنگی 
آورند تا ارتقای علمی، فرهنگی فراهم میهای  را برای کانون  مناسب  ای، بستری زمینهعوامل 
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  ( 1397)  و رهنما آقایی    شپژوه  نتایج  با  این یافته   تحقق یابد.  انآموز دانشو فرهنگی  فکری  
داردهمسو داد  یی  نشان    ساز نهیزم  ،یکودک   دوران  در  ب یتأد  و  یاخلاق  تیترب  ندا هکه 
، تربیتی  -فرهنگی  های کانون  ،بنابراین؛  است  ح یصح  ی فکر  تی ترب  و  یاله  عقل   یافتنپرورش

  شکوفاشدن   ای بر   جوانان  و  نوجوانان  کودکان،  انکارناپذیر  و  اصلی  نیازهای  از  یکی
  برای   مکملی  همچنین   و  جامعه  عقیدتی   و  دینی   بنیان  تقویت  آنان، و  مختلف  استعدادهای

و   تلاش  با  ما  اسلامی  کشور  درها  کانون  این  هایفعالیت  و  است  آموزشیهای  فعالیت
درخور و  چشمگیر  می  تحسین  پشتکاری    اوقات   سازیغنیاخیر،  های  سال   دررود.  پیش 

بنابراین،  مطرح   مهم  نیاز  یک  عنوانبه  جوانان  و  نوجوانان  فراغت و   به  توجه  بوده 
 جوانان  و  نوجوانان  کودکان،  تربیتی   -فرهنگیهای  کانون  در  مناسب  و  لازمهای  ریزیبرنامه
یافته  اهمیت فعالیت  .است  فراوان  زمینهتربیتی  -فرهنگیهای  کانون  درنتیجۀ    ساعد م  ای، 
 ، فرهنگی  قرآنی،  مسائل دینی،  خصوص در  هایی آموزه  و   فراغت  اوقات  از  بهینه  استفادۀ  برای 
بومی  صورتیبه  مهارتی   و  ادبی  ،هنری و  ملی  فرهنگ  با    این   در.  آیدمی  فراهم  متناسب 

  مدرسه   از  خارج  فضای  در  ان آموز دانش  برای  سازنده  و  مثبت   یهایریزیبرنامهمراکز،  
می  ، پذیریمسئولیت  یادگیری،  تعمیق  موجباتها  فعالیت  این  که ای  هگونبه  گیرد؛صورت 
دانش  یادگیری  ۀتوسع  و  محوریفعالیت     عنوانبه  و  کنندمی  فراهم  را   آموزاندر 

  موردتوجه ،  فرزندان  مختلف  استعدادهای  کشف  با  همراه   و  سازنده،  مکمل  عملکردهایی
 ا هستند. هخانواده

پژوهشبراساس   اداری،مقوله  حاضر،  نتایج  مقررات  خدما ارتبا  های  انسانی،  ت  طات 
نوین آموزشی، محیط  های  روش،  یادگیریهای  فرصت،  اجتماعی، طراحی آموزشی  -رفاهی

خانوادگی، موقعیت  شخصی،    یادگیری،  درون   وگروهی  کار    نگرش،انضباط  فردی  روابط 
کانونمداخلهعوامل    عنوانبه عملکرد  در  یافته،مؤثرند  ،گیفرهنهای  گر  این  با    .  همسو 

فلامرزی  انی زندهای  پژوهش کاریورودریگز(،  1393)  و  و  بانوس  نونز،  پرز،   ،  (2019،) 
برزگر و اسماعیلی  و  ،  (1395)  شکیبا و گلابی تورانی،    که   است  (1400)عزتی، شریفیان، 

.  انددانستههای فرهنگی  در عملکرد کانون  را دارای نقشی مؤثرشی و خانوادگی  ز عوامل آمو
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تبیین تربیتمی   نتایج   این  در  گفت   پیچیده  بسیار فرایندی   ،وا خود همچون انسان  توان 
  نیازمند کشور،    آیندۀ  ساختن  برای   جوان  و  نوجوان  نسل  تربیت  و  پویایی  سازی،آماده است.

های  کانون  نقش ،  حوزه  در این  و  است  مناسب  آموزشی  و  فرهنگی  سازوکارهای  استفاده از 
هم.  دارد  فراوان  اهمیت  تربیتی  -فرهنگی میواررشد  بزرگ صورت  نظام  یک  در  ؛  گیرده 

زمینه خردهیعنی  یا  فرهنگی  آن  های  نظام  که  فرهنگیای  در  برونی  و  میانی    قرار کوچک، 
درگرفته بزرگ  نظام  افزون  واقع،اند.  که  است  فراگیر  و  گسترده  مرام  دیگریک  مسائل    بر 

می رفتار  ان  آموزدانش  با  کندحکم  آنان  دشوچگونه  به  چیزی  چه  شودداد  آموزش،    و   ه 
به  برای آموزان  دانش هدف  رسیدن  این    ؛ ندکنتلاش    هایی چه  در  باید لذا  بهترین    راستا 

و روش به  یآموزشهای  ابزارها  برای  برابر  یهایو فرصت  کار گرفترا  ایجاد  یادگیری    را 
تا موجبات ارتقای سطح فکری و فرهنگی   آید.  آموزدانشکرد  های درسی  برنامهان فراهم 

تسلسل مطالب با زمینه یا    و به دیگر سخن،معقول و سنجیده تنظیم شوند    صورتیوقتی به
فهمد و پیشرفت  خوبی میآموز مطالب را بهباشد، دانش  انطباق داشته  نیاز مواد درسییشپ

تفاوتروش.  کندمی به  توجه  با  باید  نیز  تدریس  کامل  های  شناخت  و  فردی  های 
بهدانش بهترین روش. روانگرفته شوند کار  آموزان  آموزشیشناسان معتقدند  هایی  آن  ،های 

نه    شوند؛میتنظیم و اجرا  گیرندگان  فراهستند که براساس نیازها و امکانات بدنی و روانی  
 شوند. ند با روش آموزشی خاصی سازگار کنمی مختلف را وادار  آموزاندانشهایی که آن 

حاضر  نتایج فرهنگی  به  دهدمینشان    پژوهش  و  فکری  علمی،  سطح  ارتقای  منظور 
  اردوهای  کردنفکری، برگزار  هایطراحی بازیتفکر،    دهیآموزش  راهبردهایآموزان،  دانش

از آموزشی،  های  یتکنولوژ   کارگیریبهآموزشی،   پیشرفته،    آموزشی  وسایل  استفاده 
  منابع   مین أمربیان، ت ای  هحرف  آموزشی، صلاحیت   خدمات  مدیران، بهبود  ارتباطی  هایمهارت

مدیریت   ، گراییتخصص  و  سالاریشایسته  خبره،  مشاوران  از  گیریبهره  دانش،  مالی، 
با  هستندموردتأکید   در پژوهش    (1399)پور و شکیبایی  نبیئی، کاظم  ،پژوهشاین  . همسو 

داد  خود قابلیتاهنشان  نظام    انسانی،  نیروی   کارآمدی  و  توانمندسازی  محیطی،  های ند 
توسع  مالی  و  ساختاری  توسعۀ  و،  محورمسئله  آموزشی پژوهشی   یافتنهدر  تفکر 
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همکاران  ند.مؤثر  ،آموزاندانش و  بر  (2015)  پداست  پژوهش  این  با  همسو    ضرورت   نیز 
عامل    چهار  هم  (1400)  صفریو  ند  اهان تأکید کردآموزدانشبرای    تحقیق  برمبتنی  یادگیری
  امنیت   وآموزشی،    محیط  سازنده، کیفیت  پرورشی، بازخورد  و  آموزشی  هایفعالیت  کیفیت
را  و  روانی استمؤثر    ،مدارس  در   علمی  تأکید   فرهنگ   ۀ توسع  و  رشد  در   شغلی    ؛ دانسته 

برنامه  ،بنابراین و  امکانات، تسهیلات  بتوانند حس  ریزیاگر  آموزشی  متناسب  های دقیق و 
  ن د، این محیط برای آناننکسوی خود جذب  ها را بهو آن   برانگیزندکنجکاوی فراگیران را  

پیشنشاط عمومی،  مسائل  و  تفکر  مدیریت  بود.  خواهد  بهخط  تعیین  نیازآور    ۀ شیومشی 
است به؛  اقتضایی  آن  زیرا  درخصمیمدد  جامع  نسبتاً  شناختی  به  واحوال  اوضاع  وصتوان 
یافت برای  مناسب   ایهو شیو  دست  برگزیدبرنامه  را  در مدارس  آموزشی   ،بنابراین؛  ریزی 

  -های فرهنگیوننکا   باید   وپرورشآموزش  درحوزۀ  اندرکاراندست  ۀمربیان و هم  ،والدین
محیط  تربیتی به  دانشرا  برای  جذاب  و  بانشاط  کنند  هایی  تبدیل  این  آموزان  از  طریق، و 
ارتقایافتن   زمینه برای  آن  را  تحصیلی  آورندها  پیشرفت  در برای  .  فراهم  نشاط    ایجاد 
فرهنگیکانون فرهنگی  افتنارتقای   منظوربه  های  و  علمی  تحولات دانش  سطح  باید  ی  آموزان 
مس  اساسی و  مدیران  نگرش  آموزشئودر  نظام  برنامهلان  و  آموزشیریزیوپرورش   ، های 

 د. شومین  أت   بدین منظور زیاو منابع مالی موردن صورت گیردمطابق با استانداردهای جهانی  
پژوهش،  نتایج    برپایۀ استقلال مقولهاین    ان، آموزدانش  فرهنگی  -فکری   های 
عقلی،   تربیت  اجتماعی، ارتقای  تعامل  بهبود  اجتماعی،  سازگاری  ان،آموزدانش  پذیریجامعه
حل  تربیت هویتمفهوم  و   مسئله  اجتماعی،  خلاقیت  یابیآفرینی،    بهبود   فردی،  فرهنگی، 
 و   تحصیلی  خودکارآمدی  تحصیلی،  رضایتمندی  علمی،  ۀروحی  تقویت  گیری،تصمیم  قدرت

ارتقای سطح علمی، فکری و فرهنگی    ،تحصیلی  سرزندگی ند. هستان  آموزدانشپیامدهای 
با   در پژوهش خود   (1394)رضوی ملایری    و  محققی  ،ماسفندیاری مقدّ   ،یافته  این  همسو 
دا اجتماعی ادهنشان  تعامل  یکیند  پیامدهای   ،  فکری    مهم   از  و  علمی  سطح  ارتقای 
قدرت حل    در پژوهش خود،  (2019)، هنسی و وارویک  مرکر  همچنین  است؛  انآموز دانش
در  .  انددانستهان  آموز دانشآفرینی و تفکر را از پیامدهای ارتقای سطح علمی  مفهوم،  مسئله
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یافته تبیین   گفت  می   این   هویت   کردنتقویت  ضمنتربیتی    -فرهنگیهای  کانونتوان 
را برای    زمینه   فرهنگی،های  ارزش  با  انآن  نکردآشنا  و  آموزان،دانش  ملی   و  دینی   فرهنگی،

  تا د نکنمی  فراهم  عضو انآموزدانش سازنده میان  اجتماعی معاشرت و انه صمیم ارتباط  ایجاد 
سبب    و  قوّت بخشند  آنان  را در وجود  گیری تصمیم  قدرت  و  خوداتکایی  جمعی،  وجدان

  ی تلاش  در  را  مؤثر  صورتبه  نقش   ایفای  و  اجتماعی  زندگی  برای  ها مهارت لازمشوند آن
به  اهداف  به  دستیابی  برای   همسو تحققآورند  دستمشترک  برای  باید این    یافتن .  اهداف 
کانونفعالیت فرهنگی های  نیازهای    -های  با  هماهنگ  آموز دانشتربیتی  این شود  ان  در  و 

  ؛ زیرا دارند  مراکز  این  هایفعالیت  و  هابرنامه  اصلاح  در  مؤثر  ینقش  هاکانون  راستا مدیران
برنامه  بخشیدنبهبود  ازطریق رشد   ها کانونهای  کیفیت    در   نوآوری و خلاقیت  سبب 
ی،  اجتماع و هنری  -های فرهنگیتلاش گرفتنصورت  ،هاخواسته یافتنسامان ،انآموز دانش

 جمعی هایهمکاری سطح  یارتقا  و اسلامی هایارزش حفظ ها برایفعالیت  این راهبری و

  پژوهش حاضر نتایج  .  شوندمیمدنی   نهادهای و تقویت امور مشارکت در فرهنگ و تعمیق
کانون مدیران  فرهنگی به  کمک    -های  تامیتربیتی    درراستای  اصولی  ریزیبرنامه با کند 

  زمینۀ مساعد برای   ،اجتماعی شناختی وروان ابعاد تمام  توجه به با و  اسلامی وتربیت تعلیم
  یافتن تحققجامع،    یانداز چشم  با آورند و فراهم را انآموزدانشابعاد وجودی    ۀهم رشد

از  اهداف تسهیل   وتربیتتعلیم  موردنظر  میزانمشخص  درپی همچنین؛  نندکرا   شدن 
از  مسائل  بر توانمی  آموزاندانش بر  تربیتی   -فرهنگی های  کانون اریذ رگاث   ناشی 

حد  ازبیش کیدأت که فراموش کرد نباید اما؛  آمد فائق رشد فکری و فرهنگینگرفتن  صورت
دیگری عوامل گرفتننادیده منزلۀهب عوامل از هریک بر درنظ که است مهم    گرفتن ربدون 
 بود. نخواهد میسر ،کامل صورتعلمی به تبیین  هاآن 

 دادن در ارتقا  تربیتی  -ی فرهنگیها اهمیت نقش کانون  نیز  و  این پژوهش  براساس نتایج
مراکز با استفاده از    این  مربیان  شودمی   ان پیشنهادآموزدانشو فرهنگی    سطح علمی، فکری

  دادن تشکیل  خوانی،مسابقات کتاب  برگزارکردن  فیلم،  دادننمایش  مانند  گوناگون  هایشیوه
  یابی، معیارهای دوست  با  مرتبط  هایجشنواره  در  کردنشرکت و  ،وگوگفت  و  بحث  جلسات
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 روابط  برقراریو    بیاموزند   آموزاندانش  به  را  دوستان  صحیح  انتخاب  معیارهای  و  شرایط
مسئولان    شودپیشنهاد میهمچنین    ؛کنند  تبیین  هاآن  برای  را  اجتماعی   هایتعامل  در  صحیح

با پذیرش  و مربیان کانون برنامهای فرهنگی  اثرات  و  پنهان  ۀابعاد  این   درسی  از  آگاهی  و 
های روش تدریس، آگاهی مدیران  های آموزشی و کارگاهدوره  برگزارکردن  ازطریق  ،مسئله

مربیان   نظریه  دربارۀو  و  آثار    ۀبرنام  ویژهبه  و  درسی  ۀبرنام های  مفاهیم  و  پنهان  درسی 
آن تا    را  گوناگون  دهند  مربیانافزایش  و  مهارت  مدیران  و  صلاحیت  کسب  های  بتوانند 
را دانش  موردنیاز  کنند.  آموزانبرای  در ناساییشهای  لفهؤم  اینکه  به  عنایت  با  تسهیل  شده 
پژوهش اعماین  مؤلفه،  زمینهعلّهای  از  مداخلهی،  می ای،  پیامدها  و  راهبردها    توانند گر، 

موزان آبهبود عملکرد تحصیلی دانش  درراستایپژوهشی کاربردی    گرفتن صورت  ساززمینه
آینده، آثار    هایشود در تحقیقپیشنهاد می   د،باشنامام خمینی )ره(    کمیتۀ امداد تحت پوشش  

  ی تیترب  -یفرهنگهای  کانون  ان درآموز دانش  یو فرهنگ  یفکر  ،یسطح علم  یارتقاو نتایج  
 شود. با رویکرد فراتحلیل بررسی  کمیتۀ امداد

 منابع 
سینا.  (. جایگاه تربیت فکری کودکان در آرای فلسفی و تربیتی ابن1397آقایی، الهام؛ و رهنما، اکبر )

 . 136-117(، 26)13، یاسلام ت یترب  یپژوهش -یعلم  ۀفصلنام
 .تهران: نشر علم .عمل تا هینظر از یفیکِ پژوهش (.1391) جهیخد ،یابوالمعال

مقدّ وحسین  ،محققی  ؛رضاعلی   ،ماسفندیاری  ملایری  ؛  های  فعالیت   تأثیر(.  1394)زهرا    ،رضوی 
کودکانهای  کتابخانه بر خلاقیت  نوجوانان  و  کودکان  فکری  پرورش  موردی:    ۀ)مطالع  کانون 

 . 98-74 ،(21)2 ،(هعمومی )پیام کتابخان یهارسانی و کتابخانهتحقیقات اطلاع. شهر همدان(
  یک   آزمون  و  تدوین:  محورپژوهش  ۀ مدرس  .(1398)  رضا حسن  آبادی، زین  و  ؛ شهره  پور،حسین

 .47-27 ،(1)16 ،پژوهش و  خانواده .اکتشافی یترکیب روشبه یعلّ الگوی
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